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PROGRAM NATO PARTNERSTVO ZA MIR

Projekat Poverilackog fonda za pomo¢ visku vojnog kadra u Republici Srbiji

Aktivnosti i ostvareni rezultati do kraja oktobra 2008.

G-din Caba Smit (48), bivsi
potpukovnik, zahvaljujuéi NTF
finansijskoj pomoci pohadao je
specijalistiCki kurs gde je stekao
licencu instruktora za letenje na

motornim zmajevima. Danas je g-

din Caba izuzetno zadovoljan
dobijenom pomodi, koja mu je

omogucila da dobije stalno radno

mesto rukovodioca obuke u

privatnoj firmi ,,KVK SOKO" D.O.O

iz Beograda

Statisticki podaci o ostvarenim

rezultatima do
31. oktobra 2008.

Broj potencijalnih korisnika
projekta obuhvacenih
direktnim projektnim
aktivnostima

Broj korisnika projekta
obuhvacenih individualnim
savetovanjem

Broj korisnika koji su podneli
zahtev za pomo¢

Broj korisnika Ciji su zahtevi
odobreni:

= Zapocinjanje
sopstvenog posla —
1510 (71%)
Prosirenje postojeceg
posla -7 (0.3%)
Subvencionisano
zaposljavanje — 342
(16%)
Finansiranje obuke/
specijalistickih kurseva —
271 (13%)

Obuke koje imaju za cilj
jacanje kapaciteta
zaposlenih u MO za
realizaciju buducih
aktivnosti na polju
zbrinjavanja viska vojnog
kadra

Informativne aktivnosti:
(prezentacije, seminari,
radionice i sl.)

Donator: NATO PfP Poverilacki fond — zemlje donatori: Norveska kao
vodeca zemlja, Austrija, Bugarska, Ceska, Danska, Finska,
Madarska, Island, Italija, Luksemburg, Holandija, Poljska,
Slovacka, Slovenija, Spanija i Velika Britanija.
Agencija Medunarodna organizacija za migracije (IOM)
zaduZena za
realizaciju
projekta:
Partner: Ministarstvo odbrane Republike Srbije (MO) — PRISMA
Program (Program za zbrinjavanje viska vojnog kadra)
Trajanje Projekat je kreiran na period od pet godina. U foku je
projekta: realizacija tfre¢e godine (1. jul 2008. — 30. jun 2009.9.)
Ciljna grupa: U okviru petogodisnjeg perioda do 5.100 bivsih pripadnika
vojnog kadra, definisanih od strane Ministarstva odbrane
Srbije kao “posebno ugrozena kategorija”, kao i njihove
porodice i izdrzavani Elanovi domacdinstva.
Ciljno Teritorija Republike Srbije putem tri IOM/MO regionalna
podrucje: cenfra za prekvalifikaciju u Beogradu, Nisu i Novom Sadu,
kao i regionalne kancelarije u Kraljevu.
Opisti cilj: Pomo¢ biviem vojnom kadru za odrzivu reintegraciju u

civilni zivot u sklopu reforme sistema odbrane u Srbiji.
Strateski » Podrska biviem vojnog kadru u procesu njihove
cilljevi: reintegracije u civilni zivot

= Jacanje kapaciteta Ministarstva odbrane za realizaciju
sli¢nih aktivnosti u buduénosti

= Podrika sprovodenju reformi sistema odbrane u Srbiji
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